ЗВІТ

директора Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 22 Харківської міської ради Харківської області Філіппової Н.О.

перед громадськістю про роботу закладу в 2015/2016 навчальному році

Сьогодні одним із провідних напрямів освітньої реформи є створення принципово нового механізму взаємодії всіх учасників навчально-виховного процесу, який має ґрунтуватися на дотриманні принципу єдності їх інтересів. Головними завданнями школи є турбота про постійне підвищення якості навчально-виховного процесу, розвиток творчого потенціалу кожного вчителя й колективу в цілому, створення умов для підтримання інтелектуального фону, виховання дієвого інтересу до навчально-виховної діяльності, eпровадження сучасних педагогічних технологій, спрямованих на розкриття та розвиток інтелектуальних і творчих здібностей дитини, на  задоволення потреб у самовдосконаленні.

Організація діяльності педагогічного колективу школи в 2015/2016 навчальному році обумовлена стратегічними завданнями школи, локальною педагогічною проблемою «Формування і розвиток особистості учнів на основі оновлення змісту освіти та виховання, впровадження інноваційних технологій, гуманізації, індивідуалізації  та ідей психолого-педагогічної науки». 

Педагогічний колектив e процесі своєї діяльності реалізував мету та завдання, поставлені на початку навчального року. Згідно з принципами і положеннями нормативних та директивних документів про освіту робота в школі була спрямована на створення умов для всебічного розвитку кожної дитини, сприяння її духовного, фізичного, інтелектуального потенціалу, реалізацію державного, соціального та особистісно-освітнього замовлення, розвиток творчої особистості вчителя та учня. Зокрема це підтверджується результативністю навчання учнів, активною участю вчителів у конференціях, науково-практичних семінарах, професійних конкурсах. На належному науково-методичному та організаційному рівнях у минулому навчальному році працювали методичні об’єднання вчителів природничих, гуманітарних дисциплін та методичне об’єднання вчителів початкової школи. Результати роботи цих методичних структур були підтверджені кількістю призерів районних предметних олімпіад, спортивних змагань, творчих конкурсів різних рівнів, результатами, досягнутими випускниками на ЗНО. Педагоги школи протягом навчального року продовжували активну роботу над удосконаленням педагогічної майстерності та підвищенням професійного рівня шляхом самоосвіти, проходження курсів підвищення кваліфікації в КВНЗ «ХАНО», у процесі наставництва, стажування, діяльності Школи молодого вчителя.


Школа є інфораційно-консультативним центром Національної мережі Шкіл сприяння здоров’ю, базовим навчальним закладом щодо «Зміцнення потенціалу Всеукраїнської спілки вчителів і тренерів для поліпшення доступу до якісних послуг з профілактики ВІЛ/СНІДу», активно впроваджується Всеукраїнський проект «Школа, дружня до дитини», провеjдиться дослідно-експериментальна робота «Навчання учнів через ноосферну (природовідповідну) освіту». Для успішного проведення даних проектів активно співпрацюємо з науковцями, громадськими організаціями та вищими навчальними закладами міста Харкова. Відбулося суттєве оновлення змісту, форм навчання учнів відповідно до вимог Державних стандартів початкової та базової повної загальної середньої освіти.  


Провідною ідеєю навчально-виховного процесу в 2015/2016 навчальному році стала цілеспрямована і планомірна підготовка майбутніх фахівців різного профілю до творчої життєдіяльності в сучасному суспільстві, виховання випускника, який успішно й ефективно буде діяти в сучасному середовищі, робити внесок у підвищення конкурентоздатності нашої країни в європейському та світовому просторах. 

Оновлення та зміцнення матеріальної бази закладу відбувалось відповідно до санітарно-гігієнічних вимог, забезпечення безпечних умов навчання та праці. Потрібно відзначити плідну роботу класних керівників з батьківськими колективами щодо підготовки школи до нового навчального року. Відремонтовано всі приміщення, виконано більшість приписів державних інспекцій.

Педагогами школи проводиться певна роз’яснювальна робота серед батьків щодо обов’язковості здобуття дітьми та підлітками повної загальної середньої освіти за різними формами. Робота щодо збереження контингенту учнів залишається однією з найбільш актуальних. Облік дітей шкільного віку на закріпленій території проведений у повному обсязі та в зазначені терміни. Набір до першого класу щороку стабільний. З жовтня 2015 року по травень 2016 року працювала підготовча група школи розвитку особистості дошколярика. Вчитель Хорик Л.С. разом із шкільним психологом вивчали психофізіологічні особливості шестирічних дітей, методику роботи з ними, мікрорайон школи, виявили дітей, які потребують підготовки до школи, організували роботу «Школи майбутнього першокласника». Якісна підготовка занять та результативність їх проведення сприяла достроковому набору учнів до першого класу. На початок 2015/2016 н.р. у школі навчалось 374 учні, на кінець року – 374 учнів у 13 класах із середньою наповнюваністю 29 осіб. Аналіз руху учнів упродовж навчального року свідчить про дієвість і результативність зусиль педагогічного колективу щодо збереження шкільного контингенту та забезпечення обов’язковості загальної середньої освіти. За навчальний рік вибуло зі школи 11 учнів, прибули – 11. Причини вибуття учнів зі школи в основному пов`язані зі змінами місця проживання батьків та перехід на навчання до спеціалізованих навчальних закладів міста. Облік руху учнів ведеться без порушень. В цілому класи нормативно наповнені, за винятком 2-Б, 8-А класів, де наповнюваність менша за нормативну й поділ класу на групи при вивченні окремих предметів неможливий. Організовано одну групу продовженого дня. Умови організації навчання і відпочинку молодших школярів відповідають нормативним вимогам та нормам Сан ПіН України. У школі постійно ведеться контроль обліку відвідування учнями уроків.

	Навчальний рік
	Кількість класів
	З російською мовою навчання
	З українською мовою навчання
	Середня напов-нюваність
	Кількість учнів на 05.09
	Профільне навчання
	ГПД
	1-х класів
	10-х класів

	2012/2013
	12
	8
	4
	26,3
	315
	10-11 кл

(біолого-хімічний профіль)
	1
	1
	1

	2013/2014
	12
	8
	4
	29,0
	348
	10-11 кл

(біолого-хімічний профіль)
	1
	2
	1

	2014/2015
	13
	9
	4
	30,2
	393
	10-11 кл

(біолого-хімічний профіль)
	1
	2
	1

	2015/2016
	13
	9
	4
	28,8
	374
	10-11 кл

(біолого-хімічний профіль)
	1
	1
	1


 Маючи за мету розширення можливостей отримати повну загальну середню освіту хворими дітьми, у школі впроваджене індивідуальне навчання 6 учням, які за станом здоров’я не мають можливості навчатися у темпі класного колективу. Як і в попередні роки, для дітей і підлітків, які за станом здоров’я не могли відвідувати школу, були створені умови для здобуття освіти за індивідуальними навчальними планами і програмами, які розроблялися вчителями школи своєчасно і у відповідності до Державних програм. Кількість дітей, які навчалися за індивідуальною формою, зменшилася в порівнянні з попередніми роками. У школі 9 дітей – інвалідів, але не всі навчаються за вказаною формою – лише 5.

Порівняльна таблиця кількості учнів, які навчалися за індивідуальною формою:

	№ з/п
	Клас
	Кількість учнів

	
	
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016

	1
	1-4
	2
	1
	2
	1

	2
	5-9
	4
	4
	3
	1

	3
	10 -11
	4
	2
	2
	4

	Всього
	1-11
	10
	7
	7
	6


У 2015/2016 навчальному році 29 учнів отримали повну загальну середню освіту. 31 учень отримав базову середню освіту. Нагороджено похвальними листами d 1-4 класах –  27 учнів, 5-8 класах – 12 учнів, похвальними грамотами d 11-А класі – 2 учнів.  Eсі випускники 9-х класів продовжуватимуть навчання для здобуття повної загальної середньої освіти. У школі створено умови для навчання і виховання кожної дитини незалежно від стану здоров`я, статусу та соціально – побутових умов сім’ї.

Навчально-виховний процес у 2015/2016 навчальному році був організований відповідно до робочого  навчального плану та плану роботи школи з метою забезпечення оптимальних умов для фізичного, інтелектуального, психологічного й соціального розвитку особистості школярів, досягнення ними рівня, що відповідає потенційним можливостям, пізнавальним інтересам і здібностям учнів. Реалізація інваріантної та варіативної складових навчального плану здійснювалась за державними та регіональними програмами. У школі наявні навчальні програми, рекомендовані Міністерством освіти і науки України, регіональні програми, затверджені КВНЗ «Харківською академією неперервної освіти». Учасники навчально – виховного процесу в основному забезпечені підручниками, посібниками, дидактичними матеріалами, методичною літературою. Варіативна складова навчального плану використовується для вивчення спецкурсів, факультативів та предметів за вибором для формування в учнів цілісної картини про світ, виховання позитивних якостей особистості, готовності до продовження освіти впродовж життя. Важливе місце в сприянні життєвого самовизначення, формуванні компетентностей, соціальній адаптації випускників школи, поліпшення якості освіти, виховання особистості, здатної до самореалізації, професійного зростання й мобільності в умовах сучасного суспільства посідає впровадження різних форм організації допрофільного та профільного навчання. З метою подальшої реалізації Концепції профільного навчання, яка побудована на принципах особистісно-орієнтованого навчання на засадах компетентнісного підходу, для реалізації в повному обсязі інтересів старшокласників, з урахуванням анкетування учнів 9-х класів і побажань батьків, у школі ІІІ ступеню функціонують профільні класи (природничо-математичний напрям, біолого-хімічний профіль). Кадрове й методичне забезпечення виконання варіативної складової плану, профільних курсів повністю забезпечене. Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 11.09.2009 № 854 «Про затвердження нової редакції Концепції профільного навчання у старшій школі» здійснюється профільне навчання учнів 10-11-х класів:

	Навчальний рік
	Усього учнів
	% охоплення
	Напрям, профіль

	
	Класів
	Учнів
	
	

	2012/2013
	1
	30
	9,6%
	Природничо – математичний напрям, біолого-хімічний профіль

	2013/2014
	2
	56
	16,3%
	Природничо – математичний напрям, біолого-хімічний профіль

	2014/2015
	2
	59
	15,6%
	Природничо – математичний напрям, біолого-хімічний профіль

	2015/2016 
	2
	55
	14,7%
	Природничо – математичний напрям, біолого-хімічний профіль


Протягом року плідно проводилася робота з підготовки учнів до зовнішнього незалежного оцінювання. Систематично здійснювалися  інформаційно-роз’яснювальні заходи з метою інформування випускників про організаційні засади та особливості проведення ЗНО. Випускники 11 класу складали ДПА з української мови, математики, історії України у формі ЗНО. За результатами його оцінювання було проведено порівняльний аналіз річного оцінювання з результатами ЗНО. Середній бал з української мови учнів 8,17, а середній бал ДПА (у формі ЗНО) 6,31 бала. Розбіжність складає 1,86 бала. Середній бал з математики учнів 7,43, а середній бал ДПА (у формі ЗНО) 6,14 балів. Розбіжність складає 1,29 бала. Середній бал з історії України учнів 6,41, а середній бал ДПА (у формі ЗНО) 6,5 бали. Розбіжність складає 0,09 бала.

Проведення діагностичних контрольних робіт на початок та кінець навчального року, предметно-тематичний контроль є основними методами вивчення рівня навчальних досягнень учнів усіх класів з усіх предметів, що здійснювалося в системі  моніторингу якості освіти. Застосування єдиних підходів дозволило уніфікувати контроль навчального процесу, що сприяло створенню єдиного інформаційного простору про результати та процес навчально-виховного спрямування, а також проводити корекційну індивідуальну роботу з учнями, класами та педагогами. Контроль за якістю організації, результатами навчання проводився протягом навчального року, різними формами та методами. Станом на кінець навчального всі учні 1 - 10 класів атестовані та переведені до наступного класу, а учні 11 класу атестовані та випущені зі школи. Відсутні учні, які отримали завдання на літо для повторної атестації.

Контроль якості викладання проводився у 2015/2016 навчальному році з географії та природознавства, біології, образотворчого мистецтва та інтегрованого курсу «Мистецтво», української мови в 1-4 класах, фізичної культури в 8-9 класах, предмету «Захист Вітчизни». За наслідками контролю дійшли висновку, що вчителі цих предметів підтверджують свої кваліфікаційні категорії, встановлені в процесі атестації. Випускники 4, 9, 11 класів  успішно пройшли державну підсумкову атестацію і переведені до середньої школи чи випущені зі школи. Результати ДПА свідчать про те, що в основному випускники показали достатній та високий рівні. Великої розбіжності між результатами ДПА та річним оцінюванням не було. 

Триває робота в такому стратегічному напрямку, як розвиток творчої особистості за програмою «Обдаровані діти». Головна мета – виявити здібності, схильності дитини, вчасно підтримати обдарованість, розвивати талановитість. Робота з обдарованими дітьми вимагає належної змістової наповненості занять, зорієнтованості на новизні інформації та різних видах пошукової, розвивальної, творчої діяльності. Учні школи взяли участь у І етапі (шкільному)  - 304 учні, у ІІ етапі – 56 учнів (9 з них – призери). Учителі активно залучають дітей до участі в Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру», фізичному «Левеня», природничому «Колосок», українознавчому «Соняшник», Міжнародній природознавчій грі «Геліантус», правознавчому «Кришталева сова» та історичному «Лелека». За результатами олімпіад, творчих конкурсів, огляду – конкурсу учнівських науково – дослідних робіт педагоги школи були відзначені нагородами.

Педагогічний аналіз і оцінювання діяльності школи в минулому навчальному році показали, що науково – методична робота була спрямована на вирішення проблеми «Створення атмосфери творчої міжособистісної взаємодії суб’єктів навчально-виховного процесу в умовах компетентнісного підходу в освіті». 

Методична служба в школі являє собою цілісну, створену на наукових досягненнях, надбаннях передового досвіду й конкретному аналізі проблем вчителів систему взаємопов’язаних заходів, дій і засобів, спрямованих на всебічне підвищення професійної майстерності кожного вчителя школи, на збагачення й розвиток творчого потенціалу педагогічного колективу школи в цілому, на досягнення оптимальних результатів навчання, виховання й розвитку учнів.

Сьогодні навчально-виховний процес у школі здійснює творчий колектив: 2 учителі – методисти, 3 старших учителі, 12 педагогів із вищою кваліфікаційною категорією. 8 вчителів мають І категорію, 3 вчителі –ІІ категорію, 7 - спеціалістів. 

Кількісно-якісний склад педагогічних працівників.

	Навчальний рік
	Кількість педпрацівників
	Вища
	І
	ІІ
	спеціаліст
	Старший

учитель 
	Учитель-методист

	2011/2012
	33
	16
	8
	5
	4
	3
	5

	2012/2013
	29
	15
	7
	3
	4
	3
	5

	2013/2014
	32
	14
	8
	4
	6
	4
	4

	2014/2015
	33
	13
	7
	3
	10
	3
	4

	2015/2016
	30
	12
	8
	3
	7
	3
	2


Організаційно-методичне забезпечення реалізації науково-методичної проблеми школи спрямовувалося на удосконалення професійної компетентності педагогів, формування в учителів свідомого сприйняття продуктивних, діяльнісних технологій навчання, що забезпечують умови компетентнісно зорієнтованого навчання, соціалізацію навчально-виховного процесу, розвиток в учнів життєвих компетенцій.

Основними напрямами методичної роботи були: надання допомоги вчителям з окремих теоретичних та методичних питань щодо удосконалення педагогічної компетентності (семінари, консультації, засідання МО, наставництво, організація самоосвіти, співбесіди, методичні наради); опанування діяльнісних технологій навчання та методи їх трансформування в педагогічну практику; проведення експериментальної діяльності.

Адміністрацією спільно з методичною радою проводилося виявлення, вивчення та узагальнення досвіду інноваційної діяльності вчителів,  поширення узагальнених матеріалів досвіду, надання методичної підтримки тим, хто активно вносить позитивні зміни в навчальний процес.

Використовувалися різні засоби, форми, методи вдосконалення професійної майстерності педагогів, серед них найбільш поширеними були такі: інноваційні повідомлення з показом уроків; розвиток традиційних і пошук нових форм методичної роботи; групові консультації для вчителів, які активно впроваджують завдання компетентнісного та діяльнісного характеру; сумісна розробка завдань, що забезпечують умови отримання знань, відповідно до  вимог державних стандартів базової та початкової загальної освіти; узагальнення та розгляд інноваційного педагогічного досвіду.

Методичний супровід здійснювався диференційовано з молодими та малодосвідченими вчителями; керівниками предметних методичних об’єднань; учителями, які атестувалися; учителями, які брали участь в обласній виставці-презентації педагогічних ідей та технологій; учителями, які проводили відкриті уроки;  учителями початкової ланки. Крім такої диференціації працювали динамічні творчі групи вчителів з підготовки та проведення засідань педагогічних, методичних рад, постійні творчі групи з реалізації науково-методичної проблеми школи, експериментально-дослідницької роботи,  впровадження питань національно-патріотичного виховання.

Важливе місце в методичній діяльності займала діяльність предметних методичних об’єднань. Керівники методичних підрозділів – це вчителі – методисти, старші вчителі. Вони велику увагу приділяють підвищенню педагогічної компетентності вчителів шляхом залучення їх до різних форм методичної роботи, здійснюють методичне та практичне забезпечення участі вчителів у педагогічних заходах різних рівнів, розробці методичних та дидактичних матеріалів. Підсумки роботи свідчать про те, що методичні об’єднання за своїм змістом сприяли підвищенню педагогічної майстерності вчителів та ефективності організації навчання учнів. На основі вивчення дидактичних розробок учителів, активності виступів на різних рівнях, участі в педагогічних заходах можна констатувати: найбільш продуктивно працювало методичне об’єднання вчителів початкових класів; плідно працювало методичне об’єднання вчителів гуманітарних дисциплін та методичне об’єднання вчителів природничо-математичного циклу в плані відбірки матеріалів для роботи з обдарованими учнями, тестових завдань для ДПА, ЗНО. Недостатньою була робота предметно-методичної комісії (вчителів фізичної культури, предмету «Захист Вітчизни»), методичного об'єднання вчителів іноземних мов у навчально-семінарській діяльності.

Для підвищення професійної майстерності вчителів використовувалися можливості педагогічних рад: «Креативна освіта для розвитку інноваційної особистості» (листопад 2015); «Використання інноваційних технологій у сучасних умовах розвитку освіти» (січень 2016); «Виховання національної культури учнів» (березень 2016).

Під час планування та проведення педагогічних рад увага педагогічного колективу зосереджувалася на особливостях сучасних підходів до навчання та виховання підростаючого покоління, висвітленні інноваційних надбань учителів, приверненні їх уваги до актуальних проблем у педагогіці, що сприяло розвитку ключових, міжпредметних та предметних компетентностей учнів.

Навчально-семінарська діяльність спрямовувалася на розвиток педагогічної техніки вчителів з організації проведення сучасного уроку. Цьому присвячувалися такі семінарські заняття: «Професійна компетентність учителя щодо формування загальнолюдських цінностей учнів» (листопад 2015 р.); «Особливості побудови сучасного уроку на засадах компетентісного підходу з метою створення творчої міжособистісної взаємодії між вчителем та учнями» (січень 2016 р.).

Підсумком діяльності педагогів школи стали творчі звіти вчителів, що атестуються, аукціони педагогічних ідей під час проведення предметних декад, конференції «Інноваційні підходи до формування громадянської та національної свідомості особистості учнів у системі роботи загальноосвітнього навчального закладу» (квітень 2016 р.). 

З метою вивчення, узагальнення та поширення ефективного педагогічного досвіду вчителів, розкриття та пропагування інноваційних способів, прийомів, форм роботи, які відповідають вимогам сучасності, новим Державним стандартам початкової та повної загальної середньої освіти було узагальнено досвід роботи педагогічного колективу на засіданні методичної ради управління освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради (протокол  від 03.06.2015 № 8) на тему: «Впровадження моделі Школи, дружньої до дитини в навчальному закладі з метою виховання здорового підростаючого покоління». Представлений досвід визнано як локальний ефективний педагогічний досвід та схвалений для поширення серед колег. 

Педагогічні працівники школи у 2015-2016 роках брали участь у районних та обласних науково-методичних заходах. У роботі семінарських занять вчителі брали активну участь: виступали, демонстрували фрагменти уроків, висловлювали свої погляди на сучасні вимоги до якості знань та ролі вчителя в забезпеченні якості освіти. 

Професійна організація методичної роботи сприяє підвищенню якості педагогічної діяльності більшості педагогів, стимулює інтерес до самоосвіти, значно розширює діапазон методів, прийомів і засобів навчання та виховання, прискорює послідовне впровадження в практику роботи елементів сучасних освітніх технологій. Це надає можливість учителям підвищувати свою майстерність, брати участь в районних, міських, обласних, всеукраїнських педагогічних заходах, використовувати ІКТ.

Удосконалення навчально-виховного процесу в школі неможливе без модернізації внутрішньошкільної науково-методичної роботи на інноваційній основі підвищення особистої педагогічної майстерності кожного вчителя, його культури, розвитку мислення, комунікабельності за розумним співвідношенням загальношкільних, групових та індивідуальних форм і видів методичної роботи та самоосвіти педагогів. Склад учнів, структура організації навчально-виховного процесу, кваліфікація педагогів, наявна матеріально-технічна база забезпечують достатній рівень ефективності діяльності закладу у режимі функціонування. Наприкінці кожного навчального року адміністрацією школи проводилися співбесіди та анкетування вчителів про результати роботи над методичною темою з метою планування роботи на новий навчальний рік. 

Ураховуючи нові вимоги нормативних документів, що регламентують організацію роботи з обдарованими учнями, розвиток педагогічної компетентності слід спрямовувати на створення інноваційних умов організації індивідуальної роботи з обдарованими дітьми. 

В 2016 році - колектив школи нагороджений срібною медаллю на Сьомій Міжнародній виставці "Сучасні заклади освіти - 2016" в номінації "Інновації закладів освіти у роботі з молоддю в позанавчальний час" за темою "Інноваційні підходи до формування громадянської та національної свідомості особистості в системі роботи школи" та дипломом Інституту модернізації змісту освіти Міністерства освіти і науки  України за презентацію досягнень і впровадження педагогічних інновацій у національний освітній простір.

Під час роботи над науково-методичною проблемою було виявлено  низку питань, які потребують уваги та розв’язання: упровадження сучасних педагогічних технологій навчання й виховання обдарованих та здібних дітей, організація науково-дослідницької діяльності учнів, забезпечення практичної спрямованості освіти шляхом залучення найкращого педагогічного досвіду. 

Плануємо  продовжити працювати над  проблемою пошуку та впровадження ефективних технологій сучасного уроку, особливо звернути увагу на впровадження в навчально-виховний процес  інноваційних педагогічних технологій, створювати необхідні умови для навчання всіх дітей, самореалізації і соціалізації кожної особистості як громадянина України, вдосконалення життєтворчих компетенцій та загальнонавчальних компетенцій вміння вчитися.

Інформаційні та комунікаційні технології в освіті


Пріоритетом розвитку освіти в школі є впровадження сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, що забезпечують удосконалення навчально-виховного процесу, доступність та ефективність освіти, підготовку учнів до життєдіяльності в інформаційному суспільстві. Враховуючи динаміку ресурсного забезпечення (оснащеність комп’ютерною технікою (23 ПК для використання учнями та педагогами), наявність мережі Інтернет, сучасне програмне забезпечення, збільшився відсоток педагогів, що володіють основами комп’ютерної грамотності; відсоток учнів, що мають комп’ютери вдома і користуються мережею Інтернет) для успішного впровадження в процес навчання та виховання сучасних інформаційних технологій створена Програма інформатизації школи, яка визначає мету, завдання та заходи, що сприяють впровадженню в навчально-виховний процес новітніх інформаційних технологій, які є важливим інструментом поліпшення якості освіти в школі, дозволяють необмежено розширити доступ до інформації, урізноманітнюють технології тощо. Інформатизація задовольняє освітні й виховні потреби учнів, розвиває й продуктивно використовує мережі, ресурси комп’ютерної техніки. Вчителі школи ознайомлені з новітніми сучасними педагогічними технологіями, що дозволило реалізувати навчально-виховний процес на новому якісному рівні. Робота з порталом ІСУО та програмою "Курс: Школа", використання електронної пошти, програми Skype суттєво полегшила управлінську діяльність. Постійно проводиться моніторинг використання Інтернет педпрацівниками та адміністрацією закладу.

Аналіз виховної роботи


Виховна робота в школі спрямована на впровадження нових форм та методів національно-патріотичного виховання, розширення складу суб’єктів виховної діяльності, посилення координації зусиль щодо формування в дітей активної громадської позиції, розуміння єдності та цілісності України, особистої відповідальності за долю держави та рідного міста; підтримку розвитку шкільної організації учнівського самоврядування «Стимул» як центру становлення громадян України. 
Протягом навчального року здійснювалась робота із забезпечення змістовного дозвілля учнів, організації діяльності гуртків. Активізувалась просвітницька діяльність учнівського самоврядування. Учні-волонтери проводять тренінги, заняття для школярів з таких тем: «Безпечний інтернет», «Ми за здорове життя», «Спілкуємося та діємо», «Маршрут безпеки». Значну увагу приділяли формуванню правової культури школярів. У школі працює клуб «Право». Значних успіхів досягнуто в розвитку фізичної культури та спорту. Були проведені традиційні виховні заходи, внутрішньошкільні конкурси та акції. Функціонує шкільний інтернет-ресурс, який динамічно розвивається та підтримує дружні контакти з сайтами інших шкіл міста. 

Виховна робота у 2015/2016 навчальному році здійснювалась відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Концепції національного та громадянського виховання, «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх закладів України», «Про позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», державної програми «Молодь України», наказу Міністерства  від 07.09.2000 № 439 «Про затвердження Рекомендацій щодо порядку використання державної символіки в навчальних закладах України», методичних рекомендацій з питань організації виховної роботи у навчальних закладах у 2014/2015 навчальному році, інших нормативних документів, річного плану школи. Виховна робота в школі була спланована за основними напрямами: формування національної свідомості патріотичних почуттів; формування активної життєвої позиції; формування екологічної культури, гармонійних відносин з природою; виховання правосвідомості; формування здорового способу життя; виховання засобами праці; формування художньо – естетичної культури; духовно – моральний розвиток особистості. Тема виховної роботи школи: формування ініціативної, здатної жити в умовах свободи, приймати відповідальні рішення, робити самостійний життєвий вибір особистості, виховання свідомого громадянина України на основі дієвого підходу до організації виховної роботи в школі. У  2014-2015 навчальному році виховна робота проводилась за такими тематичними періодами: «Україна – єдина країна», «В країну знань незвідана дорога», Комплексною програмою розвитку освіти м. Харкова на 2011-2015 роки  та  Національною стратегією розвитку освіти в Україні на період до 2021 року. Виховна робота здійснюється шляхом забезпечення участі школярів у соціально значущій діяльності через формування в них свідомого ставлення до навчання, розвитку та вдосконалення шкільного самоврядування через учнівську молодіжну організацію «Стимул» та  патріотичне виховання. Саме учнівське самоврядування формує гуманістичний характер міжособистісних взаємин, культуру спілкування між учнями. Цікавими та змістовними були такі загальношкільні вечори та свята: Свято Першого дзвоника, свято «Дякуємо вам, учителі!», свято «Королева Осінь»,  Посвята в першокласники, козацько-спортивна гра «Джура», «Патріот»,  святкування Масляної, свято 8 Березня (березень), шанування ветеранів з нагоди річниці Перемоги «Поклонимся великим тем годам» (квітень-травень), конкурс патріотичної пісні, участь і районному фестивалі ДЮП, конкурс «Учень року», «Молода людина року», Свято прощання з букварем (березень), Свято останнього дзвоника. Проведені  такі заходи: загальношкільні Дні здоров’я, екологічні десанти з впорядкування території школи «Я – господар школи», екологічна стежинка «Харків осінній», конкурс малюнків «Мій Харків» (вересень), шкільна звітна конференція «Обираємо лідера», олімпійський тиждень (листопад), відзначення Дня українського козацтва «Ми – діти козацької слави» (жовтень), відкриття та закриття шкільного етапу Малих олімпійських ігор «Діти Харкова»,  конкурс стіннівок  «Міжнародний день боротьби зі СНІДом» (грудень), тематичні заняття «Мій рідний Харків», екскурсії до харківських музеїв і театрів, до Екопарку Фельдмана, екологічні десанти з упорядкування території школи та мікрорайону «Зелена весна-2016», акції «Дзвони Чорнобиля», «Допоможи ближньому», екологічна стежинка «Еко-весна», участь у превентивному проекті «Школа проти СНІДу». Брали участь у районних, міських, обласних та Всеукраїнських конкурсах: «Колосок», «Кенгуру», «Левеня», «Соняшник», «Лелека», «Британський бульдог», «Кришталева сова», конкурс учнівських творів «Мій родовід», конкурс ораторського мистецтва, знавців російської мови,  знавців української мови, міських та районних олімпіадах, конкурсах та турнірах. Брали участь святкуванні Нового року та дня Святого Миколая (грудень), «Учень року» (березень), «Мій біль – Чорнобиль» (квітень), районному конкурсі «Поклонимся великим тем годам» (травень), міських та районних конкурсах «Веселі старти», участь у конкурсі «Параскева - рукодільниця», у конкурсі вокального мистецтва «Зоряний дощ».

З метою забезпечення вільного, творчого, інтелектуального, духовного та фізичного розвитку, оволодіння додатковими знаннями, вміннями та навичками організації дозвілля дітей в школі організовано роботу гуртків, спортивних секцій: образотворчого мистецтва та дизайну, футболу, гандболу, таеквон-до, Захисник Вітчизни. Проведені тижні: безпеки життєдіяльності; історії та правознавства; фізики, математики та інформатики, біології та екології, українознавства, естетичного виховання, зарубіжної літератури; відзначено Міжнародний день грамотності, Шевченківський тиждень, акція волонтерського руху «Допоможи ближньому», День ЦЗ, учні школи брали участь у конкурсі ораторського мистецтва до Дня української писемності, конкурсі ораторського мистецтва імені Тараса Шевченка,  олімпіадах, інтелектуальних турнірах та конкурсах. У школі багато уваги приділяли питанням фізичного розвитку вихованців. При активній масовій участі дітей проводились шкільні  спортивні змагання, турніри, Малі Олімпійські ігри.  

Охорона життя й здоров’я учнів  та запобігання всім видам дитячого травматизму

Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час навчально-виховного процесу визначається в діяльності педколективу як одне з пріоритетних завдань і проводиться відповідно до нормативно-правових документів, які регламентують роботу школи з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації школи. Наказом по школі призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі, створено службу з охорони праці, сплановані відповідні заходи. На початку навчального року, напередодні канікул і святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу, проводяться години спілкування з протипожежної, радіаційної безпеки, запобігання травматизму від вибухонебезпечних предметів та поведінки на воді, правил поводження з електроприладами, поведінка в громадських місцях, проведені цільові інструктажі перед канікулами. Питання стану роботи навчального закладу щодо   запобігання  дитячого травматизму розглядалося та аналізувалося на нараді при директорові, на загальношкільних батьківських зборах. Регулярно мають місце цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями. У школі є необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності. Кожна класна кімната, кабінет, спортивний зал має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також у приміщеннях школи розміщені кілька стендів на теми безпечної поведінки. Вивчаючи стан травматизму серед учнів, можна відмітити, що в школі проводиться належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов навчання. Затверджено алгоритм дій усіх посадових осіб у разі випадків травматизму під час навчально-виховного процесу, обов’язки чергових учителів під час перерв та здійснюється контроль за організацією чергування вчителів. На сайті школи у наявності сторінка «Запобігання дитячому травматизму», де розміщено інформацію про правила безпечної поведінки.  Однак, випадки погіршення здоров`я  дітей на уроках фізкультури  (розтягування, напруження, головний біль) свідчать про недостатність кропіткої роботи вчителів фізкультури щодо організації розминки на початку уроку,  хронометрії,  діагностування стану здоров`я. З бесідами перед учнями виступали медичні працівники КЗОЗ «Харківська міська дитяча поліклініка №14», учні 8-11 класів відвідували лекції в «Клініці дружньої до молоді». Проведені   лекції-бесіди представниками служби цивільного захисту, уроки з безпеки життєдіяльності учнів,  конкурси плакатів та малюнків з даної тематики. Учні старших класів під час проведення тижня знань безпеки життєдіяльності виступали з бесідами, тематичними інсценізаціями перед учнями початкової школи.  

Основна задача: з метою забезпечення реалізації державної політики проводити роз’яснювальну роботу з учнями, працівниками та батьківською громадськістю щодо збереження життя та здоров’я дітей, запобігання нещасним випадкам і створення безпечних умов функціонування школи.  Зобов’язати класних керівників проводити відповідну роботу з учнями та їх батьками щодо дотримання правил безпечної поведінки на воді, з легкозаймистими токсичними речовинами, вибухонебезпечними предметами, отруйними рослинами та грибами, дотримання пожежної безпеки та безпеки руху.

Охорона та зміцнення здоров’я учнів

Згідно графіку КЗОЗ «Харківська міська поліклініка №14» медичною бригадою проводились поглиблені медичні огляди школярів з метою вивчення стану здоров’я дітей. До складу медичних бригад входить педіатр, невролог, отоларинголог, офтальмолог, хірург, ортопед, гінеколог, стоматолог. Відповідно до результатів медичного огляду дітей, на підставі довідок лікувальної установи, у школі формуються спеціальні медичні групи, а також уточнюються списки учнів підготовчої, основної групи та групи звільнених від занять фізичною культурою на навчальний рік. Відповідно цих списків видається наказ по школі. Поглибленому профілактичному медичному огляду у 2015/2016 навчальному році  підлягало 374 учнів. Протягом року було оглянуто 374 учні, що складає 100 %. Дітей, які не оглянуті по причині відсутності у школі, відмови батьків та у зв‘язку з іншими причинами у школі немає. За підсумками поглиблених медичних оглядів створена база та ведеться облік дітей, які перебувають на диспансерному обліку, для них  поглиблені огляди проводяться двічі на рік. За результатами поглибленого медичного огляду класні керівники та батьки отримали інформацію про стан здоров’я школярів, був розроблений комплексний план заходів щодо покращення охорони здоров’ю та зниження захворюваності дітей. Медичне обслуговування працівників школи організовано на базі КЗОЗ «Харківська міська поліклініка №8» та КЗОЗ «Харківська міська поліклініка №26». Вони щорічно проходять поглиблений медичний огляд у лютому за графіком кабінету профогляду медичної установи. Проходження медичного огляду фіксується в санітарних книжках установленого зразка, які реєструються та зберігаються в медсестри школи. Для якісного медичного забезпечення учнів і вчителів у закладі обладнаний медичний кабінет, де працюють працівники КЗОЗ «Харківська міська дитяча поліклініка №14». Щоденно з 900-1400 працює  медична сестра Юрченко А.І. (0,75 ставки), яка має стаж роботи 46 років, та лікар - педіатр Маєвська Г.І. (0,25 ставки), яка працює відповідно до графіку. Шкільна медсестра організовує систематичне та планове медичне обслуговування школярів, забезпечує профілактику дитячих захворювань, систематично проводяться профілактичні заходи щодо збереження та покращення здоров’я учнів. 

Організація  харчування учнів


Важливим напрямком діяльності з охорони здоров'я дітей була робота з організації  харчування учнів. Режим харчування учнів залишається  предметом уваги педагогічного та батьківського колективу на наступний навчальний рік. Питання, пов`язані з харчуванням, є в центрі виховної роботи класних керівників з учнями та їх батьками. Організація гарячого харчування дітей старшого віку за кошти батьків залишається  необхідним моментом у співпраці з батьками, потребує обговорення на батьківських зборах. Необхідною складовою частиною харчування є вода. Вирішення питання альтернативного водопостачання з батьками - обов`язкова вимога для збереження здоров`я дітей. Це добре вирішено у 1-4 класах. Організовано вільний доступ учнів до питної води під час перебування їх у школі (наявна кип’ячена вода в їдальні). Тримається під контролем проведення С-вітамінізації третіх справ. Спільно з медичною сестрою здійснюється контроль за дотриманням учнями правил особистої гігієни та вживання гарячих страв учнями, дотриманням режиму та графіку харчування дітей. Згідно з нормативно-правовими документами, учні 1—4-х класів забезпечуються безоплатним одноразовим харчуванням, учні 1–х класів отримують безкоштовне харчування молоком. Гаряче харчування  учнів 1—11-х класів проводиться згідно з графіком на перервах у їдальні школи. Як додаток до денного раціону дітей у школі працює буфет. Протягом навчального року за рахунок благодійних коштів батьків здійснено ремонтні роботи харчоблоку, їдальні, закуплені мийні, дезінфікуючі засоби для харчоблоку, посуд, водонагрівач. Співпрацюємо  з Центром формування здорового способу життя КВНЗ «ХАНО», кафедрою валеології Харківського державного університету ім. В.Н. Каразіна. Питання організації харчування учнів було розглянуто  на засіданнях педагогічних рад (2 рази на рік), інструктивно-методичних нарадах при директорові, засіданнях шкільного методичного об‘єднання класних керівників, батьківських зборах. Станом на 27.05.2016 безкоштовне харчування отримували:  учні 1-4 класів –177 осіб (для 1 учня організовано індивідуальне навчання), діти пільгових категорій 5-11 класів – 4 осіб; учні 1-4 класів, що відвідують ГПД - 2 особи; харчування молоком учні 1-х класів – 36 осіб. У  школі  організовано дієтичне харчування для 34 дитини, які його потребують за медичними показниками. Харчування організовано раціонально з урахуванням віку і стану здоров'я учнів 5-11 класів відповідно до натуральних норм харчування. У школі з учнями та їхніми батьками постійно ведеться роз'яснювальна робота з питань необхідності гарячого харчування у період перебування дітей у школі, що покращить стан здоров’я учнів та сприятиме запобіганню захворювань у дітей органів шлунково-кишкового тракту. Проведена роз'яснювальна робота має певні результати: спостерігається тенденція до збільшення відсотку охоплення учнів гарячим харчуванням:

Робота щодо організації літнього відпочинку та оздоровлення учнів

На виконання нормативних законодавчих актів щодо оздоровлення та відпочинку учнів упродовж 2016 року  проведена робота щодо організації літнього відпочинку та оздоровлення дітей, вжито відповідних заходів щодо створення умов для повноцінного організованого відпочинку та зайнятості дітей. Дитячий заклад відпочинку з денним перебуванням «Вогник» функціонував з 30.05.2016 по 16.06.2016.   Охоплено відпочинком 72 учні  (у 2015 році – 89  дитини). Тривалість зміни  становила 14 днів. Режим роботи табору відпочинку становив  6 годин у день. Під час перебування у дитячому  закладі відпочинку діти були забезпечені дворазовим гарячим харчуванням. Робота ДЗВ була спрямована на забезпечення змістовного дозвілля дітей та збереження їхнього здоров’я. Закладом відпочинку проводилася робота щодо створення необхідних  умов для безпечного перебування дітей. У  закладі було складено та затверджено план роботи на відпочинковий період. Протягом роботи табору  щоденно проводилася ранкова гімнастика, спортивні заходи, діти відвідували КЗ «Міська комплексна дитячо-юнацька спортивна школа водних видів спорту Яни Клочкової». Колективом ЦДЮТ № 1 проведені яскраві концертні та розважальні програми. Кожного дня діти мали можливість вирушати на різноманітні екскурсії.  Щоденно оновлювався сайт школи, де розміщувалась інформація про кожен день відпочинку в таборі та фотозвіти про проведені заходи. На базі ДЗВ працював мовний загін, різноманітні гуртки. 

Основна задача: активізувати роботу щодо залучення дітей до оздоровлення та відпочинку, організації їх змістовного дозвілля  в дитячих закладах відпочинку.

Допризовна підготовка молоді та національно – патріотичне виховання в школі

Допризовна підготовка проводилось відповідно до  Конституції України (ст..17, ст..65), Законів України, Положення про допризовну підготовку, наказів МОН України та управлінь освіти, інших нормативних документів.  У 2015/ 2016 навчальному році у процесі виконання програми «Захисту Вітчизни» учні засвоїли основні вимоги військової присяги, статутів Збройних Сил України. Отримали знання про озброєння й військову техніку, набули практичних навичок в обсязі підготовки молодого солдата, вивчили основи цивільного захисту, пройшли військово – польові збори обсягом 30 годин. Програму «Захисту Вітчизни» виконано. На уроках і в позаурочний час учням пояснювалася внутрішня й зовнішня політика України. Протягом року організовувалися лекції, зустрічі з військовослужбовцями (колишні випускники школи, батьки, воїни із зони АТО), ветеранами,  святкові заходи до знаменних дат. У школі для юнаків 10-11 класів працював гурток «Юний захисник Вітчизни». Традиційний тиждень військово-патріотичного виховання був проведений у повному обсязі у заплановані терміни. Результати навченості учнів з курсу «Захисту Вітчизни» на достатньому рівні. Стан навчально-матеріальної бази задовільний. 

Протягом навчального року проводились заходи  патріотичного виховання та консолідації українського народу, заходи, пов'язані із героїзацією осіб, які віддали життя за незалежність України, вшанування їх пам'яті, проведені виховні години «Мій край – моя історія жива», відбулося відзначення Дня партизанської слави, відбулася зустріч із волонтерами та воїнами зони АТО (протягом навчального року), заходи щодо відзначення Дня Перемоги.


Робота з предмету «Захист Вітчизни» проводилася на достатньому організаційному рівні, а національно-патріотичне виховання було спрямоване на виховання в молоді позитивної мотивації до виконання патріотичного обов’язку - захисту незалежної України.

Співпраця з батьками

Виховання учня в школі та сім'ї — щоденний безперервний процес. Тому педагогічний колектив працює в тісній співпраці з батьківською громадськістю з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку дитини. Батьки є соціальним замовником школи, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі. Вони є учасниками позакласних та позашкільних заходів. Класні керівники тісно співпрацюють із сім'ями своїх вихованців: відвідують дитину вдома, спіл​куються з родиною. Свої висновки вони заносять до щоденника психолого-педагогічних спостережень. Однією з традиційних форм роботи з батьками в школі є батьківські лекторії (1 раз на місяць). Тематика лекцій підбирається з урахуванням вікових особливостей дітей Організована консультативна психолого-педагогічна служба з надання допомоги батькам у вихованні дітей, координації дій школи і батьків, вирішення конфліктних ситуацій (1 раз на місяць). Педагогічним колективом, Радою школи за участю широкого кола батьківської громади дотримуються «Єдині вимоги сім’ї та школи до учнів та батьків» з метою зміцнення співробітництва сім’ї та школи, покращення навчання та виховання учнів. 


У відносинах «батьки - вчителі» склалася доброзичлива взаємодія. Плідно працювали батьківський комітет школи на чолі з Бондаренко М.М.  та  Рада  школи (голова Мезенцева Т.І.). Основні зусилля педагогів спрямовані на вирішення завдань із формування вмінь і навичок комунікації, ініціативи, творчості, роботи в команді, толерантної поведінки. 

Виконання мовного законодавстваУкраїни

Відповідно до Статуту школи визначено двомовність навчання. Мережа україномовних класів відповідає культурним потребам та демографічному складу мікрорайону школи. Для дослідження цього питання були використані наступні форми роботи: опитування батьків під час батьківських зборів, загальних зборів, аналіз звітної інформації, зібраної в ході обліку дітей і підлітків шкільного віку. У школі систематизована та щорічно оновлюється інформація про кадровий склад педагогічних працівників, які викладають предмети українською мовою. У порівнянні з минулим роком ця кількість не змінилася і становить 17 вчителів (63%). Систематизовано відомості щодо: категорії, звання, стажу роботи; підвищення кваліфікації, а саме: проходження курсів, участь у роботі семінарів, в професійних конкурсах тощо. Навчально-виховний процес у школі здійснювався у відповідності до законодавчих та нормативних документів щодо забезпечення виконання мовного законодавства в галузі освіти. Рідна мова є не тільки предметом вивчення, а й засобом навчання основам усіх наук. Виховання мовної культури учнів здійснюється спільними зусиллями всіх вчителів. Додержання мовного режиму є законом на уроках та позакласних заходах. Інтер’єр школи оформлений з використанням державної символіки, українських народних мотивів. Адміністрацією школи постійно здійснюється контроль за станом роботи щодо дотримання вимог стосовно оформлення навчальних кабінетів відповідно до рекомендацій листа МОНУ від 25.02.2004 № 1/9-86 «Про посилення уваги до використання державної символіки…».  Ділова документація, офіційні документи ведуться українською мовою, виконується встановлений порядок у написах на інформаційних стендах, дотримуються вимоги мовного законодавства щодо інформаційно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу, ведення засідань, нарад, педагогічних рад. Адміністрацією школи постійно аналізується питання дотримання мовного законодавства, якість заходів щодо підвищення мовленнєвої культури учасників навчально-виховного процесу в ході  класно-урочного контролю за організацією навчання,  контролю за веденням ділової документації, контроль за дотриманням єдиних вимог щодо перевірки й оцінювання письмових робіт з української мови та літератури, зарубіжної та світової літератур, дотриманням вимог законодавства в оформленні інформаційно-методичного забезпечення, здійснюється моніторинг навчальних досягнень учнів з української мови та літератури. Під час атестації педагогічних працівників враховується  знання державної мови (це  відображено в атестаційних листах та характеристиках педагогічних працівників). Щорічно протягом грудня проводиться тиждень українознавства в початковій школі, в січні проводиться тиждень російської мови та світової літератури, у лютому - тиждень англійської мови, у березні – тиждень української мови та літератури. У школі наявні плани та матеріали їх проведення. Планомірно здійснюється робота  з батьками з питань мовного законодавства. 1 раз на  семестр проводиться Єдині батьківські дні (відкриті уроки, зустрічі батьків з учителями-предметниками, класними керівниками, адміністрацією школи), У планах роботи з батьками заплановані міні-лекції для батьків, спрямовані на виконання мовного законодавства.

Організація консультативної роботи щодо вдосконалення навичок ділового українського мовлення вчителів-предметників організована відповідно до планування організаційно-методичної роботи та особливостей впровадження державної мови до навчально-виховного процесу (графік проведення консультацій українських філологів для вчителів-предметників є наявності та затверджений директором; наявні матеріали для проведення консультацій та консультативних занять). У школі протягом 2015\2016 навчального року здійснювалася позакласна робота, проводилися святкові концерти, вікторини, тематичні заняття, розваги, виховні години, виставки стіннівок і малюнків, присвячених Дню української писемності та мови, Дню рідної мови, Шевченківським дням та  інші заходи, спрямовані на вивчення фольклору, етнографії, національної культури й мистецтва, пам’ятних дат, пов’язаних із життям та творчістю видатних українських та російських письменників. Школа співпрацює з Харківським історичним музеєм,  планується в майбутньому організація роботи щодо співпраці із просвітницькими організаціями, національно-культурними товариствами, науковцями; діяльність університетських кафедр філологічного напрямку. Бібліотека школи постійно поповнюються науково-методичною літературою, періодичними виданнями українською мовою. Оформлюються тематичні літературні виставки, інформаційні добірки для учнів про історію виникнення, державне значення, використання Державного Прапора України, Державного Гербу України і Державного Гімну України. Учні забезпечені літературою в достатній кількості. На сайті школи систематично здійснюється висвітлення роботи щодо забезпечення виконання вимог мовного законодавства, підвищення якості мовної освіти учнів та вчителів.

Шкільна бібліотека

Діяльність шкільної бібліотеки у 2015/2016 навчальному році була спрямована на виховання в учнів інформаційної культури, любові до книги, культури читання, вміння користуватись бібліотекою, а також на забезпечення різноманітного змісту навчального процесу, всебічне сприяння підвищенню методичної майстерності вчителів шляхом популяризації педагогічної літератури та інформації про неї. Особлива увага приділялася широкій популяризації української літератури, літератури з питань освіти, історії і культури українського народу та поваги до рідної мови, національно-культурних і духовних надбань нашого народу. У бібліотеці школи протягом року велася інформаційно-бібліографічна робота. Бібліотекар готувала бібліографічні довідки. Інформаційна робота серед педагогічного колективу включала  виступи на нараді при директорові та методичних об’єднаннях з інформаційними оглядами, оглядами періодичних видань на допомогу вчителю. Для задоволення потреб педколективу бібліотекарем було оформлено тематичні папки  «Україна – єдина країна»,  «Горів для тебе Україно..»,  «Свої права ти добре знай, їх шануй і поважай» , «Концепція національно – патріотичного виховання» та інші. З метою вивчення читацьких інтересів молодших школярів та їх батьків, рівня їх читацької культури,  місця книги  в житті, виявлення впливу школи на розвиток читацької самостійності  учнів молодшого шкільного віку були використані методи: бесіда, спостереження, проводився моніторинг читацьких формулярів, складались індивідуальні списки читання. На допомогу бібліотекарю був створений актив бібліотеки, до якого входить по одному з учнів від старших класів. Він допомагав у оформленні книжкових виставок, у перевірці стану збереження шкільних підручників, в оформленні вітальних та інформаційних листівок. Велика увага приділяється пошуку активних способів пропаганди літератури, які забезпечують формування в школярів потреби в читанні книг, роботі з ними. Для залучення учнів до читання використовувалися різні методи популяризації літератури: індивідуальні бесіди, бесіди біля книжкових виставок. Ефективними щодо інформування учнів та популяризації літератури виявилися книжкові виставки різнопланової тематики: «В світі казок…», «Україна - єдина країна», «Знай свої права, дитино», «Корифеї українського слова», «Слався, Тарасе, великий…», «Моя Харківщина» та інші. Бібліотека допомагала вчителям у проведенні предметних тижнів у школі. Готуючись до них, були організовані книжкові виставки, тематичні огляди літератури. Одним з найважливіших завдань роботи бібліотеки було якісне і своєчасне забезпечення підручниками всіх учнів школи. Для виконання цього завдання були: якісне комплектування, облік, збереження фонду, 0 % неповернення та зменшений відсоток псування підручників. Тому пріоритетним напрямком діяльності бібліотеки та педколективу є формування в учнів дбайливого ставлення до підручників та навчальної книги. Важливим напрямком діяльності бібліотеки є пошук  нових шляхів  комплектування  фонду.  Щорічно проводиться акція «Подаруй бібліотеці книгу», завдяки чому фонд художньої літератури регулярно  поповнюється новими книгами. У цьому році завдяки акції бібліотечний фонд зріс на 31 примірник художньої літератури. Навчальний процес був забезпечений підручниками на 98,7 %. 

Розвиток навчально-матеріальної бази школи. 

Фінансово-господарська  діяльність

 Протягом червня-серпня 2016 року педагогічний колектив школи з батьківською громадськістю та за підтримки міської влади планує виконати комплекс заходів з підготовки школи до роботи в 2016/2017 навчальному році. За рахунок міського бюджету здійснити ремонтні роботи на опалювальній системі, придбати вогнегасники в кількості 17 штук, здійснити заміну вікон в спортивному залі та кабінеті інформатики,  провести  ремонт покрівлі, придбати миючі засоби, господарський інструмент, класні журнали, класні дошки 2 шт. 

За рахунок позабюджетних коштів провести ревізію опалювальної системи, систем водопостачання та каналізації, електромережі на предмет якісної підготовки їх до навчального року. Здати систему теплопостачання й опалення на гідравлічне випробовування представникові тепломережі. Здійснити технічне обслуговування вогнегасників. +Відремонтувати приміщення шкільної їдальні та харчоблоку, туалетів, кабінетів, бібліотеки, спортивного залу, медичного кабінету, здійснити ремонт системи комунікацій водопостачання. Придбати учнівські парти в кількості 24 штуки , лінолеум 48м2 , МФО 1 шт.,  картриджі 2 шт. Здійснити заміну ламп в кабінетах на растрові та енергозбережувальні світильники.   Здійснювати упорядкування квітників, саду, пришкільної ділянки, спортивного майданчику Поповнити методичний кабінет навчально-методичною літературою,  періодикою, ІКТ. Поповнити фонд бібліотеки педагогічними виданнями, навчально-методичною, науково-методичною, довідниковою, дитячою художньою літературою. Виконати ремонт та фарбування огорожі, твердого покриття подвір’я.

Першочергові завдання в науково-методичній роботі: вдосконалення професійної компетентності кожного вчителя, спрямування його на реалізацію власної освітньої траєкторії; завершення роботи над   методичною темою: «Створення атмосфери творчої міжособистісної взаємодії суб’єктів навчально-виховного процесу в умовах компетентісного підходу в освіті»; проведення семінарів з науковцями для вчителів з актуальних питань дидактики, освіти, спрямованих на пошуки вдосконалення навчально-виховного процесу в школі; створення оптимальних умов для здійснення педагогічними працівниками результативної, самоосвітньої діяльності, в центрі якої – підготовка до проведення сучасного уроку; активізація видавничої діяльності вчителів та участь в інноваційній та дослідницько-експериментальній роботі; упровадження в навчально-виховний процес досягнень перспективного педагогічного досвіду, інноваційних проектів,  новітніх технологій  та забезпечення їх практичної реалізації; вдосконалення професійної компетентності кожного вчителя, розвитку їх творчої ініціативи, формування інформаційної культури педагогів; приділяти увагу роботі з молодими вчителями з метою успішної адаптації до роботи в школі та підвищення рівня  професійної компетентності. 

Першочергові завдання в навчальній роботі: запровадження компетентісного підходу в контексті Державного стандарту початкової загальної освіти та Державного стандарту базової та повної загальної освіти; забезпечення якісного виконання навчальних планів та програм; створення умов для пріоритетного розвитку особистості на основі засвоєння навчальних предметів; сприяння розвитку системи профільного навчання через підготовку дітей до свідомого вибору профілю подальшого навчання, забезпечення диференціації навчання шляхом проведення якісної допрофільної освіти, впровадження різних форм організації профільного навчання в старшій школі; врахування вчителями - предметниками, класними керівниками принципів диференціації та індивідуалізаці, психолого – педагогічних особливостей учнів; продовження роботи по виявленню обдарованих дітей, сприяння розвитку їх таланту, проведення індивідуальної роботу для самореалізації їх здібностей; упровадження в навчальний процес інноваційних форм організації занять, активному впровадженню інноваційних технологій; спрямування зусиль на соціальний захист дітей та створення оптимальних умов для навчання обдарованої молоді; забезпечення системного психолого-педагогічного супроводу всіх учасників навчально-виховного процесу; сприяння розвитку системи моніторингу якості освіти, здійснення ефективної підготовки до ЗНО; створення умов для учнів, які за станом здоров’я навчаються за індивідуальною формою навчання.

Першочергові завдання щодо зміцнення здоров’я учнів: пропагування здорового способу життя та формування культури здоров’я, екологічної культури, відчуття відповідальності за природу як національну і загальнолюдську цінність серед учнівської молоді; дотримання вимог нормативних документів про організацію роботи з питань харчування, медичного обслуговування, індивідуального навчання учнів та запобігання дитячому травматизму; забезпечення належного функціонування освітнього інформаційно-консультативного центру Національної мережі шкіл сприяння здоров’я. 
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